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LE.P. MIXTO
g

Afio de la Recuperacion y Consolidacion de la Economia Peruana”

R esolucion Directoral ¥ 2020-IEPPIOX- 2025

Huancayo, 20 de Noviembre de 2025

CONSIDERANDO:

Que el articulo 66 de la Ley N.° 28044, Ley General de Educacion, establece que la Institucion
Educativa, como comunidad de aprendizaje, es la primera y principal instancia de gestion del sistema
educativo descentralizado; y que dicho articulo sefiala también que la finalidad de la Institucion
Educativa es el logro de los aprendizajes y la formacion integral de sus estudiantes, siendo el Proyecto
Educativo Institucional el documento que orienta su gestion con un enfoque inclusivo;

Que el articulo 68 de la misma Ley dispone que la Institucion Educativa es responsable de elaborar,
ejecutar y evaluar el Proyecto Educativo Institucional, asi como el Plan Anual de Trabajo y su
Reglamento Interno, en concordancia con su linea axioldgica y los lineamientos de politica educativa
pertinentes;

Que el articulo 127 del Reglamento de la Ley N.° 28044, aprobado mediante Decreto Supremo N.° 011-
2012-ED, establece que la Institucion Educativa tiene autonomia en el planeamiento, ejecucion,
supervisién, monitoreo y evaluacion del servicio educativo, asi como en la elaboracion de sus
instrumentos de gestion, en el marco de la normatividad vigente;

Que el literal e) del articulo 128 del referido Reglamento sefiala que la Institucion Educativa debe
promover, afianzar, regular y autoevaluar la participacion de la comunidad en los procesos de gestion
institucional;

Que el articulo 135 del citado Reglamento dispone que la Direccion es el 6rgano rector de la Institucion
Educativa, responsable de su gestion integral, conducida por el Director, quien cumple y garantiza las
funciones institucionales establecidas;

Que el articulo 137 del Reglamento de la Ley N.° 28044, aprobado mediante Decreto Supremo N.° 011-
2012-ED, indica que los instrumentos de orientacion de la gestion de la institucion educativa son: el
Proyecto Educativo Institucional, el Proyecto Curricular de la Institucion Educativa, el Reglamento
Interno y el Plan Anual de Trabajo;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.-Aprobar el Proyecto Curricular de la Institucion Educativa correspondiente al periodo
lectivo 2026.

Articulo 2.°.- Disponer su aplicacién conforme a las normas vigentes y orientaciones establecidas para
su implementacion.

Articulo 3.°.- Encargar a los diversos estamentos de la Institucién Educativa la oportuna difusion y el
adecuado cumplimiento del Proyecto Curricular Institucional aprobado mediante la presente resolucion.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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Cstimado Pratie do Hfanilin Procesano

Reciba nuestro saludo fraterno a nombre de nuestro promotor y Arzobispo de Huancayo

Monsenor Luis Alberto Huamdn Camayo y la Comunidad Educativa “San Pio X"y en especial de
mi persona, me dirijo a usted para hacer de su conocimiento, la informacién general sobre el
INICIO DEL ANO ACADEMICO 2026, ASi COMO BRINDAR LAS ORIENTACIONES GENERALES DEL
SERVICIO EDUCATIVO DURANTE EL ANO ACADEMICO 2026, nuestro plan Institucional se sustenta
en la formacién integral y el desarrollo de las competencias en nuestros estudiantes,
respondiendo a nuestra Vision y Mision como Institucion Educativa del Arzobispado de
Huancayo.

Que este tiempo de adviento, nos permita preparar nuestros corazones para recibir a Cristo, que
nos frae con su llegada un mensaje de paz, amor y esperanza. Ratificamos nuestro
agradecimiento y compromiso a usted padre de familia, por la confianza en el servicio
educativo que brindamos.

Que nuestro patrén San Pio X, interceda ante el Buen Dios y los colme de graciay bendicién.

Directora
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LI. Presentacion

La Institucion Educativa Particular  “SAN PIO X”, es una INSTITUCION EDUCATIVA
CATOLICA, cuyo promotor es el Arzobispo de Huancayo Mons. Luis Alberto Huaman
Camayo; la Institucion Educativa Particular SAN PIO X , es una entidad que brinda
servicios en los tres niveles de INICIAL, PRIMARIA y SECUNDARIA de EDUCACION BASICA

REGULAR; los mismos que han sido autorizados mediante las siguientes Resoluciones:

e R.D.002196 del 18 -05-2011 / Nivel Inicial
e R.M. 00405 del 20 - 02- 1993 / Primaria

e R.M.1095del 12-02-1953 / Secundaria

e RM. 9908 del 14-11- 1952 / Secundaria

En conformidad a lo establecido en la Ley General de Educacion - Ley N° 28044 y sus
reglamentos, la Ley de Centros Educativos Privados — Ley N° 26549 y su reglamento, el
Reglamento Interno de la Institucion Educativa; cuya finalidad es reforzar el binomio
educacion - formacién, para alcanzar los objetivos de la escolaridad en el Peru, de
acuerdo alas directivas del Ministerio de Educaciony de lalglesia Catdlica.
Nuestro compromiso Institucional, es formar integralmente a los
estudiantes, brinddndoles una educacion de calidad, haciéndolos
lideres en la construccion de una nueva sociedad, forjada en la

vivencia de virtudes, que reflejan nuestra identidad de INSTAURAR

TODO EN CRISTO.




éQuieners fomors?

La Institucion Educativa Particular “San Pio X" es una comunidad educativa
Catdlica, promovida por el arzobispado de Huancayo, que asume la mision
de formar integralmente a ninas, ninos y adolescentes en los niveles de
Inicial, Primaria y Secundaria, en un clima de fe, fraternidad y excelencia
académica. Nuestra identidad se fundamenta en el carisma Diocesano,
que nos impulsa a vivir la comunidn, el servicio y la mision evangelizadora
enftorno a nuestro obispo y en fidelidad a Cristo, ofreciendo a la sociedad
jovenes con solidos valores, compromiso social, ecoldgico, productivo y

capacidad de liderazgo y tecnoldgico.

Mision

Somos una Instituciéon Educativa Catdlica que, inspirada en el carisma
Diocesanoy el ejemplo de San Pio X, brinda una formacion integral, inclusiva
e innovadora, que une fe, culturay vida, preparando a estudiantes para que
sean ciudadanos responsables, solidarios y comprometidos con la

transformacién dela coiedady el cuidad de la creacion.

Vision

Al2026, seremos unainstitucion educativareferente enlaregion Junin porsu
excelencia académica, identidad catdlica y compromiso social,
reconocida por formar estudiantes lideres en valores cristianos, con
competencias para el siglo XXI, con vocacioén de servicio al bien comuny

compromiso ecoldgico.




Chgpeclos Pedtagigicos

2.l. Modelo Educativo

Nuestra Institucion Educativa Particular “SAN PIO X", se fundamenta en el CNEB vy

programas curriculares propuestos por el Ministerio de Educacion, los que aseguran un
desarrollo integral y competente de los estudiantes, que nos permite lograr una

educacidon humana con virtudes cristianas.

Nuestro modelo educativo y propuesta pedagdgica apuntan al desarrollo de
competencias, a partir de la construccion de conocimientos cientificos, precisados en

los desempenos para alcanzar el perfil de la estudiante que queremos formar.
2.2. Propuesta Educativo

La Institucion Educativa Particular “San Pio X", promueve una educacion basada en la
espiritualidad Diocesana Instaurando todo en Cristo, desarrollando el modelo educativo
Humanista y un enfoque apostdlico que permite la formacion de la conciencia cristiana
en nuestros estudiantes, quienes seran conscientes de su mision y responsabilidad dentro
del plan de Dios. También enfatiza un enfoque por competencia en el que se
promueve el desarrollo de habilidades personales y socioemocionales, mediante una
serie de actividades planificadas en una sesion de aprendizaje, las cuales tiene la
infencion de consolidar el logro de desempenos en los estudiantes de cada ciclo vy
articulado con los valores institucionales que facultan al estudiante las herramientas

necesarias para enfrentar de manera exitosa las demandas complejas de la sociedad

actual, localy global.

Por esta razdn, busca proveer a nuestros docentes de Educacion
Bdsica Regular de conocimientos y procedimientos claros para la
planeacion, ejecucion y evaluacion de competencias. En esta
propuesta el elemento central es “la evaluacion formativa”, que
no se reduce a los resultados o productos del proceso educativo,
sino que enfatiza hacia dénde vamos, donde estamos y coémo

podemos seguir avanzando.

Desde la contribucion en la formacion social — cristiana para una

sociedad basada en elamorde Dios.




“Shstunan todo en Crislo”

2.2.. Inicial

Desarrollo de habilidades de escucha activa y
expresion oral a través de cuentos y
actividades ladicas que impulsen la
comprension y el vocabulario.

Promover el valor de compartir y cuidar a los
demds mediante actividades comunitarias y
proyectos de ayuda en el entorno cercano.

Conciencia inicial del entorno natural y
desarrollo de habitos ecoldgicos a través de
experiencias directas en jardines y huertos
escolares.

Estimulacion del pensamiento ldgico y creativo
mediante actividades de resolucién de
problemas sencillos y juegos de roles. y
simbglicos.




““hslanan todo en Cuiste”

Introduccion al idioma inglés mediante
canciones, juegos y palabras clave que
desarrollen el oido y el vocabulario basico.

Iniciacion en el uso de herramientas
tecnoldgicas mediante actividades simples con
dispositivos adaptados para su edad.

Sl |

BROMEIS P A DO _DE HUANCSSRC)

LEP MG




“nstawan lodo en Crisle”

2.2.2. Primaria
Matematica

Descubre y aplica conceptos de aritmética,
geometria, y dlgebra bésica a través de problemas
contextualizados que desarrollen la resolucion de

problemas y el pensamiento légico con el uso de TIC
y material concreto.

Comunicacidon

Fomento de la lectura para desarrollar la
comprension lectora, produccion de textos y
oralidad de acuerdo a su edad, con un enfoque
en la reflexion y argumentacion.

Formacién Pastoral y Servicio

Desarrollo de valores de respeto y empatia
mediante proyectos de servicio, como
jornadas de ayuda a la comunidad y visitas a
instituciones locales.

Ciencia y Ambiente

Desarrolla proyectos de investigacion
cientifico para generar conciencia
ambiental.

Emprendimiento y Creatividad

Genera ideas de emprendimiento para
desarrollar habilidades de planificacion y
creatividad.

Pensamiento Critico y
Ciencias Sociales

Promueve la comprension de la historia,
geografia y cultura del Perd a través de
proyectos que inviten al andlisis critico y la
creatividad para el desarrollo de la ciudadania.




““hslanan todo en Cuiste”

Arte y Cultura

Disciplinas de pintura, mdsica, teatro y
danza que fortalezcan la creatividad y el
sentido de pertenencia cultural.

Inglés
Il

Desarrollo de habilidades en comprension
auditiva y comunicativa (vocabulario)
mediante actividades interactivas y juegos.

| Robética y Tecnologia

Introduccién a la programacion basica y desarrollo
de habilidades blandas mediante plataformas
educativas y kits de robotica que desarrollen el
pensamiento ldgico y la creatividad.




““slanan todo en Cuiste”

Matemadatica
. Resolucion de problemas complejos, interpretacion
2.23. fecun de datos estadisticos y uso de la [dgica matematica
para la toma de decisiones y el andlisis critico de
situaciones cotidianas. Desarrollo de la investigacion
matematica con eluso de lasTIC.

Comunicacion
Desarrolla las competencias avanzadas en
comprension lectora, destreza lingliistica, analisis
critico y produccion de diversos tipos de texto
promoviendo una comunicacion eficaz y reflexiva
evidenciado en distintos medios de comunicacién.

Formacion Pastoral y Servicio

Proyectos de voluntariado y campafas de apoyo a
sectores vulnerables, promoviendo la solidaridad,
vocacion de servicio y el compromiso social de los
estudiantes.

Ciencia y Ambiente
Desarrolla y aplica proyectos de investigacion
cientifica para generar conciencia ambiental y
sostenible.

Emprendimiento y Creatividad
Desarrollo y administracion de proyectos
empresariales a pequefa escala, donde los
estudiantes puedan aplicar conceptos de economia,
crear ideas innovadoras y creativas en la solucion de
problemas sociales.

Pensamiento Critico y Ciencias Sociales
Anélisis de temas sociales y filoséficos, promoviendo
|la reflexion sobre la sociedad y la ética. desarrollando
proyectos de investigacion y participacion en
debates sobre problematicas globales.



Arte y Cultura
Creacion y ejecucién de proyectos artisticos,
incluyendo exposiciones y eventos culturales que
fortalezcan la identidad personal y colectiva.

Participacion Ciudadana y
Desarrollo personal y civica

Formacion en derechos y deberes ciudadanos,
participacion en proyectos de mejora comunitaria.

Inglés
Fortalecimiento de la comprension oral y escrita
mediante el analisis de textos y la practica de la
conversacion eninglés.

Metodologia de la investigacion
Proporciona herramientas para llevar a cabo
investigaciones de manera sistematica y rigurosa.

Robética y tecnologia
Desarrollo de proyectos en robética que incluyan
programacién y disefio de prototipo, aplicando el
pensamiento ldgico y el trabajo en equipo.

Filosofia
Desarrolla habilidades de pensamiento con espiritu
critico, promoviendo la actitud de blsqueda de
sentido para lograr capacidad cognitiva logrando
formar ciudadanos criticos y auténomos,




“nstawan lodo en Crisle”

2.3. Recurso fisico y AUMano

e Como Institucion Educativa, contamos con una infraestructura adecuada,

cumplimos conlas normativas de acuerdo alo establecido.
* Nuestraensenanza, es de acuerdo aloslineamientos del MINEDU.

* Nuestros docentes, son personas capacitadas y preparadas en el cargo que
desempenan, sus clases las desarrollan utilizando diversas estrategias

pedagodgicas, contribuyendo ala formacionintegral de nuestros (as) estudiantes.

2.4. fistema de evaluacion

De acuerdo a la RVM N° 094-2020--MINEDU, nosofros como Institucion Educativa,
estamos dando prioridad a la evaluacion formativa, encaminado los esfuerzos de los
(as) estudiantes, considerando estrategias de apoyo en bien de sus aprendizajes. Los

tipos de evaluacion son: diagnostica, de proceso y de salida o final.

Evaluacion diagnéstica

Obtencién de informacion sobre la situacion de
partida de los estudiantes, en cuanto a saberes y
capacidades que se consideran necesarios para
iniciar con éxito nuevos procesos de aprendizaje.

a

Evaluacion formativa

Revision continua del avance de los estudiantes
en cada competencia, mediante el uso de
rlbricas y retroalimentacion constante.

Evaluacion final

Obtencién de resultados en cuanto a
conocimientos y capacidades de los estudiantes
al concluir un periodo de ensefianza-aprendizaje.

(La evaluacion serd sumativa.)
v




2.5. Control de avistencia

En nuestro Reglamento Interno, estdn estipuladas las normas para el control de

asistencia.

* Elauxiliar, es elencargado de llevar el control de asistencia a fravés del SIEWEB en la

hora de ingreso.

e Los estudiantes a la hora de ingreso deben de registrar su asistencia con el codigo

QR que estard pegada enla agenda, asitambién como enlahora de salida.

e Encaso deinasistencia del estudiante, el padre de familia y/o apoderado, deberd
justificar dentro de las 24 horas mediante una solicitud por mesa de partes
presencial o virtual de la Institucion Educativa, comunicando los motivos de

ausencia, adjuntando los documentos sustentatorios.

e Silos estudiantes se ausentan por mds de tres dias, se llamard al padre de familia y/o
apoderado para saber los motivos de inasistencia del o la estudiante, asi mismo de

sernecesario se realizardn visitas a su domicilio.

e Losdocentes de aulay de polidocencia, también llevardn un control de asistencia,

la cual cotejard conlainformacion que maneja la auxiliar o enla plataforma.




2.6. Distribucion de periodos

Semana de gestion 23 de febrero 04 de marzo
| BIMESTRE 10 05 de marzo 08 de mayo
Semana de gestidon 11 de mayo 15 de mayo
[l BIMESTRE 10 18 de mayo 24 de julio
Semana de gestion 30 de julio 07 de agosto
Il BIMESTRE 09 10 de agosto 09 de octubre
Semana de gestion 12 de octubre 16 de octubre
[V BIMESTRE 09 19 de octubre 18 de diciembre

Semana de gestion 21 de diciembre = 31 de diciembre

Clausura de ano escolar 28 de diciembre

*La calendarizacién puede variar de acuerdo a las directivas y orientaciones que establezca el MINEDU.

2.7. Plan de estudiosr 2026

Nivel Inicial

AREAS CURRICULARES HORAS HORAS HORAS
Matemdtica 06 06 06
Comunicacion 06 06 06
Ciencia y tecnologia 03 04 04
Personal social 04 03 03
Religion 02 02 02
Psicomotricidad 02 01 01
Inglés 01 02 02
Robdtica 01 01 01

TOTAL 25 25 25




““stanan lodo en Cuisle™

Nivel Primaria

AREAS CURRICULARES

Matemdatica 06 | 06 | 06 | 06 | 06 | 06
Razonamiento matematico 02 |02 |02 |02 02|02
Comunicacion 06 | 06 | 06 | 06 | 06 | 06
Ciencia y Tecnologia 04 | 04 | 04 | 04 | 04 | 04
Personal social 03 |03 |03 |03 |03]|03
Religion 02 |02 | 02|02 02|02
Arte y Cultura 03 |03 |03 |03 |03]|03
Educacion Fisica 03 |03 |03 |03 03|03
Inglés 02 |02 | 02|02 02|02
Computacion y Robdtica 02 |02 |02 |02|02)| 02
Tutoria y orientacion Educativa | 02 | 02 | 02 | 02 | 02 | 02

TOTAL 35 |35 35|35 |35 35




Nivel fecundaria

Matemdtica 10 10 10 10 10 10
Comunciacion 06 06 06 06 06 06
Inglés 03 03 03 03 03 03
Arte y Cultura 03 03 03 03 03 03
Ciencias Sociales 03 03 03 03 03 O3

Desarrollo Personal,

Ciudadania y Civica ORI R

Educacion Fisica 03 03 03 03 03 03
Educacion Religiosa 02 02 02 02 02 02
Ciencia y Tecnologia 06 06 06 06 06 | 06
Educacion para el Trabajo 02 02 02 02 02 02
Computacion y Robdtica 02 02 02 02 02 02

Metodologia de la Investigacién 01 01 01 01 01 01

Tutoria y orientacion Educativa o1 01 |01 01 01 01

TOTAL 45 45 45 45 45 45

Talleres complementarios

Comprension Lectora
Razonamiento Verbal
Algebra
Aritmeética
Geometria
Trigonometria
Razonamiento Matematico
Filosofia
Quimica
Biologia / Ecologia

Fisica




2.8. Horas adicionales del docente:

N° ACTIVIDADES HORAS
SEMANALES
1 Reunion con padres 1h/p
2 Reunién pedagdgica 1h/p
3 Reunion colegiada 1h/p
4 Atencion a padres Th/p
Total, de horas: 4 h/p

2.9. Horario de clases 2026
Nivel Inicial

08:15-08:30 Actividades de estimulacion
08:30-09:15 1°

09:15-10:00 2°

10:00-10:15 Receso
10:15-11:00 3°

11:00-11:45 4°

11:45-12:15 Receso
12:15-13:00 5°

13:20-13:45 6°

Nivel Primaria

07:45 - 08:00 Actividades matinales
08:00 - 08:45 Actividades de aprendizaje
08:45 - 09:30 Actividades de aprendizaje
09:30-10:15 Actividades de aprendizaje
10:15-10:30 Receso
10:30-11:15 Actividades de aprendizaje
11:15-12:00 Actividades de aprendizaje
12:00 - 12:45 Recreo
12:45-13:30 Actividades de aprendizaje

13:30 - 14:15 Actividades de aprendizaje




07:45 - 08:00
08:00 - 08:45
08:45 - 09:30
09:30 - 10:15
10:15 - 11:00
11:00-11:15
11:15 - 12:00
12:00 - 12:45
12:45 - 13:30
13:30 - 14:00
14:00 - 14:45
14:45 - 15:30

Nivel fecundaria

Actividades matinales

Actividades de aprendizaje
Actividades de aprendizaje
Actividades de aprendizaje
Actividad es de aprendizaje
Receso
Actividades de aprendizaje
Actividades de aprendizaje
Actividades de aprendizaje
Recreo
Actividades de aprendizaje

Actividades de aprendizaje

2.10. Plan de dersarrollo de competencias

Nivel Inicial

AREA

COMPETENCIAS

MATEMATICA

» Resuelve problemas de cantidad.
» Resuelve problemasde forma, movimiento y

localizaciéon.

COMUNICACION

» Se comunica oralmente ensu lengua materna.

> Lee diversos tipos de textos escritos en su
lengua materna

» Escribe diversos tipos de textosen su lengua
materna.

» Crea proyectos desde los lenguajes artisticos.

CIENCIA Y TECNOLOGIA

» Indaga mediante métodos cientificos para

construir sus conocimientos

PERSONAL SOCIAL

» Construye su identidad

» Convive y participa democraticamente en
bUsqueda del bien comun

» Construye su identidad, como persona humana
amada por Dios, digna, libre y trascendente
comprendiendo la doctrina de su propia religién

abierto al didlogo con las que le son cercanas

PSICOMOTRIZ

> Se desenvuelve de manera autébnoma a través

de su motricidad

COMPETENCIAS
TRANSVERSALES

» Se desenvuelve en los entornos virtuales
generados por las TIC.

» Gestiona se aprendizaje de manera auténoma.




Nivel Primaria

AREA COMPETENCIAS

* Resuelve problemas de cantidad.

¢ Resuelve problemas de regularidad, equivalencia y
MATEMATICA cambio. )

* Resuelve problemas de forma, movimiento y localizacién.
e Resuelve problemas de gestidon de datos e incertidumbre.

. Se comunica oralmente en su lengua materna.

. Lee diversos fipos de textos escritos en su lengua
materna.

. Escribe diversos fipos de textos en su lengua materna.

COMUNICACION

. Aprecia de manera critica manifestaciones artistico-

ARTE Y CULTURA culturales.
J Crea proyectos desde los lenguajes artisticos.

U Se comunica oralmente en inglés como lengua

extranjera.
INGLES o Lee d|yersos fipos de textos en inglés como lengua
extranjera.
o Escribe diversos tipos de textos en inglés como lengua
extranjera.
o Indaga mediante métodos cientificos para construir sus

conocimientos.

o Explica el mundo fisico basdndose en conocimientos

CIENCIA Y TECNOLOGIA sobre los seres vivos, materia y energia, biodiversidad
Tierra y universo.

. Disefa y construye soluciones tecnoldgicas para resolver
problemas de su entorno.

o Construye su identidad-

o Convive y participa democrdticamente en la busqueda
del bien comun.

o Construye interpretaciones histéricas.

J Gestiona responsablemente el espacio y el ambiente.

o Gestiona responsablemente los recursos econdmicos.

PERSONAL SOCIAL

o Construye su identidad como persona humana amada
por Dios, digna, libre y frascendente comprendiendo la
doctrina de su propia religion, abierto al didglogo con las

EDUCACION RELIGIOSA que le son mds cercanas.

. Asume la experiencia del encuentro personal y
comunitario con Dios en su proyecto de vida en
coherencia con su creencia religiosa.

. Se desenvuelve de manera autébnoma a través de su

, ., motricidad.
EDUCACION FISICA o Asume una vida saludable.
. InteractUa a través de sus habilidades socio motrices.

o Se desenvuelve en los entornos virtuales generados por

COMPETENCIAS TRANSVERSALES las TIC.
. Gestiona se aprendizaje de manera auténoma.




Nivel fecunadaria

AREA COMPETENCIAS
Resuelve problemas de cantidad.
Resuelve problemas de regularidad, equivalencia y
MATEMATICA cambio.

Resuelve problemas de forma, movimiento y localizacion.
Resuelve problemas de gestion de datos e incertidumbre.

COMUNICACION

Se comunica oralmente en su lengua materna.

Lee diversos fipos de textos escritos en su lengua
materna.

Escribe diversos fipos de textos en su lengua materna.

ARTE Y CULTURA

Aprecia de manera critica manifestaciones artistico-
culturales.
Crea proyectos desde los lenguajes artisticos.

INGLES

Se comunica oralmente en inglés como lengua
extranjera.

Lee diversos tipos de textos en inglés como lengua
extranjera.

Escribe diversos tipos de textos en inglés como lengua
extranjera.

CIENCIA Y TECNOLOGIA

Indaga mediante métodos cientificos para construir sus
conocimientos.

Explica el mundo fisico basdndose en conocimientos
sobre los seres vivos, materia y energia, biodiversidad
Tierra y universo.

Disefa y construye soluciones tecnoldgicas para resolver
problemas de su entorno.

DESARROLLO PERSONAL.
CIUDADANIA Y CIVICA

Construye su identidad-
Convive y participa democrdticamente en la bUsqueda
del bien comun.

CIENCIAS SOCIALES

Construye interpretaciones histéricas.
Gestiona responsablemente el espacio y el ambiente.
Gestiona responsablemente los recursos econdmicos.

EDUCACION RELIGIOSA

Construye su identidad como persona humana amada
por Dios, digna, libre y frascendente comprendiendo la
doctrina de su propia religién, abierto al didlogo con las
que le son mds cercanas.

Asume la experiencia del encuentro personal y
comunitario con Dios en su proyecto de vida en
coherencia con su creencia religiosa.

EDUCACION PARA EL TRABAJO

Gestiona proyectos de emprendimiento econdmico o
social.

EDUCACION FiSICA

Se desenvuelve de manera auténoma a través de su
mofricidad.

Asume una vida saludable.

InteractUa a través de sus habilidades socio motrices.

COMPETENCIAS TRANSVERSALES

Se desenvuelve en los entornos virtuales generados por
las TIC.
Gestiona se aprendizaje de manera auténoma.




2.ll. Condicion Profesional del Personal

e Contamos con profesionales licenciados en educacion, de reconocida
trayectoria, nuestro personal estd en constante actualizaciony capacitacion.
Renovamos constantemente nuestras estrategias cognitivas, pedagdgicas y

metacognitivas, asesorados porinstituciones de alto prestigio.

e Nuestro personal, participa constantemente de jornadas pastorales, retiros de

reflexion, meditacidony crecimiento espiritual.

e Los directivos de la Institucion Educativa Privada San Pio X, son profesionales

capacitados en Gestion Educativa, garantizando una eficiente labor.

e Los docentes del drea de comunicacion, es personal competente, y
capacitado, cuentan con alto conocimiento en la materia, estdn en
constante aprendizaje, actualmente vienen trayendo logros en bien de los

estudiantes de la Institucion.

* El personal del drea de Inglés, garantizan su dominio en el idioma y

metodologia empleada asimismo se cuenta con laboratorio adecuado.

e Elpersonal del drea de Educacion por el Trabajo, garantiza el desarrollo del la
creatividad emprendedora lo cual se evidencias con logros a nivel UGEL

Huancayo.

* El docente del drea de computacién, informdtica y robdtica aplica

metodologias actualesy se cuenta con unlaboratorio de Ultima tecnologia.

* Los docentes de educacion fisica, son especialistas en las diversas disciplinas

deportivas.

e Los docentes del drea de matemadticas, es personal con amplios
conocimienfos en su materia, estdn en constante capacitacion vy
aprendizaje, y vienen frayendo diversos logros en bien de nuestros estudiantes

y de laInstitucion.

e Todo nuestro personal, son profesionales idoneos, capacitados, estdn en
constante aprendizaje, y su compromiso con nuestros estudiantes, es lograr

que obtenganlogrosy una educacion de calidad.




2.12. Uniforme:

El uso del uniforme, nos identifica como integrante de la familia Piocesana, el
uniforme es nuestra presentacion e identificacion ante los demds, y para

representar a nuestra Institucion en las diversas actividades.

Los uniformes, pueden ser adquiridos en el proveedor, que el padre de familia

prefiera, respetando los colores institucionalesy elmodelo.

2.13. Metas para el ano 2026

Nivel Inicial

Inicial de 3
1 15 0 15
anos
Inicial de 4
B 1 15 10 5
anos
Inicial de 5
) 1 15 10 5
anos
TOTAL 45 20 25
Nivel Primaria
1° 1 25 10 15
2 | 25 2 2
ki 1 25 18 7
L ] 25 21 4
5° 1 25 24 ]
&° | 25 22 3

TOTAL 150 118 32




Nivel fecunadaria

1° 1 30 20 10
r 1 30 29 1
¥ 2 30 37 23
& 2 30 37 23
5° 1 25 25 0
TOTAL 205 148 57

*La Infraestructura de nuestra Institucion Educativa Privada “San Pio X”, estd condicionado para
recibir un maximo de 15 estudiantes por aula en el nivel inicial, 25 estudiantes por aula en el
nivel primaria y 30 estudiantes por aula en el nivel secundaria.

2.14. sferviciosr complementarios:

Con el objetivo de encausar adecuadamente el comportamiento de los
estudiantes y que no se presente violencias escolares se cuenta con:

e Servicio Psicolégico

e Pastoral Educativa y Sacramental

e Jornada espiritual para padres de familia y estudiantes.

* Programa de Escuelas para padres y otros.

* Direccion espiritual y acompanamiento de los promotores.
e Comité de tutoria y Orientacién Educativa.

e Programa de inclusion educativa.

» Topico (Presencial)

e Asesoria Legal

e Talleres deportivos o artisticos.

2.13. Reglamento Interno:

Nuestra Institucion Educativa cuenta con un Reglamento Interno actualizado,
en el que se establece los Derechos y Obligaciones de todos los integrantes de
la Comunidad Educativa; el mismo que es difundido mediante la plataforma

virtual de la Institucion Educativay pagina web.

(hitps://colegiosanpiox.edu.pe/documentos/)




Criadovisticns del sowicio edlucalive 2026

3.l. Apertura del ano académico 2026 y Rorario de clases

* Apertura:Jueves05de marzo de 2026.
* Hora :8:30a.m. —=12:00 m.

3.2. Inicio de Cases Periodo Escolar 2026

* Inicio :Viernes 06 de marzo de 2026.
* Hora :7:45a.m.
* Losestudiantesy docentes, deberdnllegar 15 minutos antes asus clases.

Asimismo, se evaluard permanentemente el comportamiento y resultados de estos.

En el supuesto de presentarse exigencias distintas por las autoridades, la Institucion
Educativa, estard informando al padre de familia y/o apoderado de manera

oportuna sobre losreajustes pertinentes.

3.3. dausura del ano escolar 2026
e Serdel 28 de diciembre de 2026

Cistos Crtucalive 2026

4. Estudiantes regulares

e  Maftricula :S/350.00
* Pension :S/350.00

(Diez pensiones de marzo a diciembre. Oportunidad de pago hasta el Ultimo dia de
cada mes, a excepcion del mes de diciembre cuya fecha de vencimiento serd
23/12/2025).

4.2. Estudiantes nuevors

e Derechodelnscripcion :S/120.00
e Cuotadelngreso :S/600.00
*  Matricula :S/350.00
e Pensidbn mensual :S/350.00

» (Diez pensiones de marzo a diciembre. Oportunidad de pago hasta el Ultimo dia de
cada mes, a excepcion del mes de diciembre cuya fecha de vencimiento serd
23/12/2026.




Todos los pagos por estos conceptos se efectuardn por medio del
sistema financiero - Cuenta recaudadora de Pension y los pagos serdn

abonados con el DNI del estudiantes enla Caja Municipal Huancayo.

43. Cronogramas de pensiones ano escolar 2026

Marzo 27-03-2026
Albril 30-04-2026

Agosto 28-08-2026
Setiembre  30-09-2026
Mayo 29-05-2026 Otubre 30-10-2026
Junio 26-06-2026 Noviembre 27-11-2026
Julio 30-07-2026 10 Diciembre  23-12-2026

0 00 N o

4.4. Forma de Recaudacion

La modalidad del servicio educativo, estd sujeta alo que establezca el MINEDU.

Las pensiones escolares, son un total de diez (10) de marzo a diciembre), siendo
la oportunidad de pago, desde el primer dia calendario hasta el Ultimo dia de
cada mes, a excepcion de la cuota del mes de diciembre, que vence el 23 del

mismo mes.

El pago de cuota de ingreso se realizard una vez que se otorga la vacante a la
postulante, y el abono se realiza en Cuenta Recaudadora de Pensiones de la

enfidad bancaria Caja Huancayo.

El padre de familia que decida trasladar a su menor hija a otra Institucion
Educativa o realiza el retiro voluntario del o la estudiante, podrd solicitar la
devolucion de la cuota de ingreso. Dicha devolucion es proporcional al tiempo
de permanencia de la o del estudiante en la Institucion Educativa y de acuerdo

alaformula establecida.

Ante el incumplimiento de pago en sus compromisos econdémicos, la Institucion
Educativa Retendrd los Certificados de Estudios de los periodos no cancelados,
conforme a lo establecido en el articulo 16.1 de la Ley de Centros Educativos
Privados N° 26549, modificada porlLe N° 27665y D.U. N°002-2020.




e En caso de morosidad del ano 2025 y anteriores, el padre de familia y/o

apoderado, no podrd matricular al estudiante al ano siguiente.

e En caso de incumplimiento de pago de refinanciamiento de deuda
propuesta por el mismo padre de familia y/o apoderado, no podrd

matricular al o la estudiante alano lectivo siguiente.

%ocm o CRdmision 2026

5. Inscripcion

Presentacion de solicitud a través de mesa de partes presencial de la Institucion
Educativa. Documento dirigido a la Directora Prof. Laura Ddvila Urbina, solicitando la

vacante alaInstitucion Educativa.

El estudiante postulante a PRIMER GRADO, debe tener la edad cumplida (6 anos)

hasta el 31 de marzo del ano al cual postula.

Adjuntar a la solicitud la Ultima libreta o Ultimo informe de progreso del estudiante y

copias de los DNI(s) de estudiante, madre y padre.

Si el apoderado no fuese ni la madre, ni el padre, presentar copia del DNI del

apoderado y una carta poderlegalizada.

El Pago de derecho de inscripcion serd abonado en tesoreria de la Institucion

Educativa.
Registrarlos datos en FICHA DE INSCRIPCION PRESENCIAL.

Constancia de no adeudo de la Institucion de procedencia.

5.2. Evaluacion pricologica del estudiante

La Institucidon Educativa, se comunicard con el padre de familia indicando la

programacion de enfrevistas.

5.3. Entrevista de Direccion con los padres de familia

La Institucidon Educativa, se comunicard con el padre de familia indicando la

programacion de entrevistas.




5.4. Aceptacion de estudiantes ingresantes (nuevo)

Pago dela Cuotade Ingreso

Todoslosgrados S/ 600.00

Pago de Matricula estudiantes nuevos

Todoslos grados S/350.00

Estos conceptos se efectuardn por medio del sistema financiero - Cuenta

recaudadora de Pension y los pagos serdn abonados con el DNI del estudiante de la

CajaHuancayo.

5.5. Entrega de Documentos

Presentacion de documentos originales y en buen estado (Plazo mdximo hasta enero

2026, segun cronograma de matriculas)

5.5.1.

Estudiantes Nuevos:

INICIALY PRIMARIA 2026, deben presentarlos siguientes documentos:
Certificado de estudios/ codigo modular de lainstitucion procedente.
Boleta de notas dell, II, lll bimestre (excepto inicial de 3 anos)

Resolucion directoral de traslado segun sea el caso.

Ficha de matricula SIAGIE.

DNl del estudiante (ambas caras).

DNl del padre (ambas caras).

DNIde lamadre (ambas caras).

DNl del apoderado (ambas caras).

Acta de nacimiento.

Carnet de vacunacion —cred.

Partida de bautizo del estudiante.

Partida de matrimonioreligioso y civil de los Padres Familia.

Foto del estudiante (fondo blanco/uniforme de la Institucion Educatival).
Ficha de seguro (Sis/Essalud/Particular).

Constancia de no adeudo de pensiones del ano anterior (si procede de
Institucion Privada. Exceptoinicial de 3 anos).

Confrato de Prestacion de Servicios Educativos ano 2026 (descargar de
SIEWEB)

Declaracion Jurada delresponsable Econdmico.

SECUNDARIA 2026
Certificado de estudios.

Boleta de notas dell, II, lll bimestre.
Resolucion Directoral de traslado segun sea el caso.




Ficha de matricula SIAGIE.

DNl del estudiante (ambas caras).

DNl del padre del estudiante (ambas caras).

DNIde la madre del estudiante (ambas caras).

DNl delapoderado (ambas caras)

Acta de nacimiento.

Partida de matrimonioreligioso y civilde los Padres de familia.

Foto del estudiante (fondo blanco/uniforme de la Institucion Educatival).

Ficha de seguro (Sis/Essalud/Particular).

Constancia de Tera comuniény/o confirmacion del estudiante

Constancia de no adeudo de pensiones del ano anterior (si procede de

Institucion Privadal).

e Contrato de Prestacion de Servicios Educativos ano 2026 (descargar de
SIEWEB)

e Declaraciéon Jurada delresponsable econdmico.

*  *Para ser parte de la Institucion Educativa, el padre de familia debe presentar y

cumplir con todos los requisitos solicitados.
Nota:

* Para estudiantes que provienen del extranjero, en la exigencia de requisitos se
tendrd en cuentalas caracteristicas educativas y administrativas propias del pais

de donde proceden, quedando la posibilidad de hacer alguna dispensa.

* Los padres deben presentar Certificados Originales Legalizados por el Ministerio
de Relaciones Exteriores del pais de procedencia y acompanados de la

traducciéon al espanol siproceden de un pais de habla distinta al castellano.

Phoceso do Walieutle 2026

e Elproceso de matricula dardinicio el dia 12 de enero en el horario de 8:00 a.m. - 1:00

6.. Inscripcion

p.m., tanto para alumnos nuevos y antiguos en forma presencial.
e Serdenlasinstalaciones de laInstitucion Educativa Particular “San Pio X".
a) Alumnos Nuevos

* Elingreso de datos de los estudiantes nuevos, debe ser
registrado antes del 22 de diciembre de 2025, a cargo

de la secretaria, para lo cual se debe contar con la




aprobacion de los estudiantes nuevos 2026 oportunamente.

e A partir del 01 de enero podrd realizar el pago de Matricula en la
cuentarecaudadora de pensiones (Caja Huancayo) con el DNI del

estudiante.

e Luego de haber depositado la matricula, al dia siguiente a partir del
12 de enero cada padre debe de acercarse a las instalaciones del

nuestrainstitucion para continuar con el proceso de matricula.
a) Alumnos Antiguos:

* Elpago de matricula de los estudiantes antiguos serd partirdel 01 de
enerode 2026, enla cuentarecaudadores de pensiones con el DNI

del estudiante.

e El padre de familia que no estd al dia en sus compromisos

econdmicos, no podrdrenovarla matricula de sumenor hijo.

e Luego de haber depositado la matricula, al dia siguiente cada
padre de debe de acercarse a las instalaciones del nuestra

institucion para continuar con el proceso de matricula.

e Del 12 al 23 de enero de 2026: Maftricula, enfrega de documentos y
recepcion de constancia de matricula y lista de Utiles (Inicial,
Primaria y Secundaria). Se contard con el apoyo de personal

designado por Direcciony lasecretaria.

6.2. Matricula extemporanea

e Enelhorariode:8:00a.m.-2:00p.m.

* NIVELINICIAL
(3;4Y 5 ANOS) :Lunes 02 de febrero de 2026.

* NIVELPRIMARIA
Todoslosgrados :Martes 03 de febrero de 2026.

* NIVELSECUNDARIA
Todoslosgrados :Miércoles 04 de febrero de 2026.




6.3. Ratificacion de matricula

Del 12 al 23 de enero de 2026: Depdsito de matricula en Caja Huancayo - Cuenta

recaudadora de pensiones con el DNl del estudiante.

EL padre de familia y/o apoderado, que no estd al dia en sus compromisos

econdmicos, no podrdratificarla matricula del estudiante.

Todos los estudiantes (regulares e ingresantes): En el proceso de matricula es
indispensable la presentacion de la Declaracion Jurada del responsable

econdmico (formato que serd enviado al SIEWEB).

7.l. Aspectos

El regimen de ayudas econdmicas en la Institucion Educativa, es organizado,
administrado y dirigido porla Promotoriay Directora. Estos beneficios son otorgados a
los Padres de Familia, que solicitan a la Institucién Educativa y que cumplen con

condiciones establecidas en nuestro Reglamento Interno.

Condiciones:

Beca a estudiante en estado de orfandad del responsable econédmico, (encargado
de solventar su educacion), en el ano escolar que pacto el Contrato de Prestacion
de Servicios Educativos. Y sélo en caso de no existir Seguro de Orfandad y/o

Incapacidad Permanente.

Encontrarse en estado de necesidad. Debe realizarse visitas sociales
peridodicamente al domicilio de los solicitantes, para verificar la continuidad del

beneficio.

Es requisito indispensable para seguir manteniendo el beneficio otorgado, estar al
dia en el pago de sus pensiones, si el padre de familia o solicitante deja de pagar sus
pensiones en la fecha establecida segun la Institucion, perderd de manera

automdaticay definitiva el beneficio. Y deberd pagar elintegro de la pension.




Requisitos:

e Presentarsu solicitud para el otorgamiento de la ayuda econdmica
en secretaria, a través de mesa de partes presencial de la
Institucion Educativa), los dias 20y 21 de diciembre de 2025 (Unicas

fechas).

Constancia de ingreso econdmico de los padres de familia y/o apoderado

(Boleta de pago o Declaracion Jurada Notarial de ingresos).

e El padre de familia o apoderado que solicita la ayuda econdmica, debe

estaral diaenlos pagos.

Constancia de vivienda alguilada, acreditada conrecibo de SUNAT.

Recibo deluz o agua.

Informe de Progreso del estudiante.

Partida de defuncién en caso de fallecimiento delresponsable econdmico.

Recibo porderecho de trdmite y evaluacion de expediente (S/10.00)

Suscribir el compromiso complementario al Contrato de Prestacion de

Servicios Educativos.

e Suscribir el compromiso complementario al Contrato de Prestacion de
Servicios Educativos.

* Que elestudiante tenga porlo menos un ano de antigiedad en el Institucion
Educativa.

e Estarmatriculado en el periodo para el cual se solicitala ayuda.

* Que el estudiante haya obtenido calificativos de A o AD y demuestre buena
conducta en el ano anterior.

* Que él gue lo solicita, realmente lo necesite, y el responsable del pago
econdmico no tenga como cumplircon su obligacion.

e Previo estudio de la comision encargada, se le informa al padre de familia el

beneficiorecibido o la denegacion a este pedido.

Cstuaiantes

wuevos - Phimatia o Jnicial

En el programa de adaptacion de inicial 3anosy 1er grado de primaria se trabajardn

las dreas de Matemdatica, Comunicacién, Educacioén Artistica 'y Psicomotricidad.

e Duracioén :04semanas
* |nicio :lunes 05 de enero de 2026
e Término :viernes 30 de enero de 2026

*El programa de adaptacién tendrd un valor de S/ 250.00.




HORARIOS 2026 DEL PROGRAMA DE ADAPTACION NIVEL
INICIAL Y PRIMARIA

Inicial

09:00-09:10 ACTIVIDADES MATINALES
09:10-09:50
09:50 — 10:30 Matemdadtica Comunicacién Matemdadtica Comunicacién
11:10-11:50
11:50— 12:30 MuUsica Psicomotricidad Baile y danza Dibujo y Pintura

12:30 SALIDA
08:30 - 08:40 ACTIVIDADES MATINALES
08:40 - 09:25
09:25 - 10:10 Comunicacion Matemdatica Comunicacion Matemdtica
10:10 - 10:55 RECESO
10.55-11:40
11:40 - 12:25 Dibujo y Pintura Origami Danza Educacién Fisica

12:30 SALIDA

(]
Jecundaria
08:30 - 08:40 ACTIVIDADES MATINALES
08:40 - 09:25
09:25 — 10:10 Ciencia y Tecnologia Matemdtica Comunicacion Matemdtica
10.55 - 11:40 L.
X Fisica L .
Taller deportivo . Taller Artistico Inglés

11:40 - 12:25 Quimica

12:30 SALIDA




La evaluacion de recuperacion académica para los estudiantes que hayan salido

desaprobados en alguna de las competencias en los niveles primaria (a partir de 2do.

Grado) y secundaria, se dard en 02 etapas:

Ira.etapa: 18/12/25 (Letras) y 19/12/24 (Ciencias)
2da. Etapa: 29/01/26 (Letras) y 30/02/26 (Ciencias)

El costo de evaluacion por dreaesde S/ 60.00.

El padre de familia y/o apoderado, antes de la evaluacion de recuperacion (para
ambas etapas), realizard el pago de S/. 60.00 soles (por darea desaprobada), en

secretaria de la Institucion.

(Gletecciin dlo lodlos escofbvres
Ante las exigencias de los retos actuales, y con el objetivo de mejorar
elacompanamiento de los aprendizajes, se han evaluado los libros de
diferentes editoriales, de conformidad a lo dispuesto en la ley N° 29694, modificada
por ley N° 29839; se han evaluado en el periodo especificado: desde el mes de
octubre- noviembre, con los docentes, padres de familia, representantes de cada

grado y seccion, con el objetivo de elegir el mds adecuado para el uso durante el

proceso de aprendizaje —ensenanza en elano escolar2025.

Los textos escolares pueden ser nuevos o de segundo uso. No es obligatorio adquirir
nuevos. A diferencia de los cuadernos de actividades, que solo se puede utilizar por

Unica vez.

Los Utiles, uniformes y textos escolares, pueden ser adquiridos en cualquier

establecimientoy /o proveedor.

LA FERIA DELIBROS:

Para dar facilidades alos padres de familia y buscando mayor comodidad y economizar

gastos en cuanto ala adquisicion de los textos conlos que se trabajard en el
ano lectivo 2026, se llevard a cabo la FERIA DE LIBROS los dias 12y 13 de
febrero a partirde 9:00 a.m. hasta la 1:00 p.m. en el auditorio del 1er piso de

nuestraInstitucion Educativa, respetando las normativas vigentes.



INICIAL EDITORIAL

e Librosde Trabajo (Pack) e  Editorial Bruno

* Robdtica e EditorialIP

e Inglés e Mcmilan

PRIMARIA EDITORIAL

e  Matemdtica e Delta-Sigma

e Comunicacion e Santillana

e Inglés e  HappyCampers/Mcmillan
e ComputacionyRobdtica e  Editorial IP

SECUNDARIA EDITORIAL

e  Matemdtica e Delta-Sigma

e Comunicacion e  Santillana

e Inglés *  Happy Campers/Mcmillan
e Fisica/Quimica e Geniomatic

e ComputacionyRobdtica e  EditorialIP

*PLAN LECTOR: INICIAL - PRIMARIA Y SECUNDARIA
. Editorial Casals

Histivico de fonls

CUOTA DE INGRESO S/300.00 $§/300.00 S/600.00 §/600.00 S/ 600.00

MATRICULA $/.250.00 §/.300.00 $/320.00 S§/.350.00 S/350.00

SEMI PRESENCIAL S$/.250.00




J Nuestra Institucion Educativa Particular “San Pio X" mantiene diferentes

canales de comunicacidn con usted Padre de familia, considerando el
horario de atencién presencial de 8:00 a.m. a 1:00 p.m. del 02 de enero al 21

de febrero de 2025, para diversos tfrdmites que requiera.
 SECRETARIA: 064-245089-968877233

e Los certificados de estudios para los estudiantes de 5to de secundariq,
deberdn ser tramitados a partir del 02 de enero de 2026, mediante una
solicitud por mesa de partes y pagar el derecho de tframite (Deposito de la

suma de S/ 20.00 en secretaria.

e Los trédmites de TRASLADO: requiere la solicitud del padre de familia +
CONSTANCIA DE VACANTE de la Institucion Educativa a frasladar + derecho

de trdmite de S/ 100.00 e ingresar por mesa de partes.

* Para ofros tramites, se sugiere previamente comunicarse con los nUmeros

brindados, para una adecuaday pronta atencion.

e Conocedores de su responsabilidad, sabemos que cumplird con los
cronogramas establecidos para asi poder brindarle un mejor servicio y

atencidn, alcanzando el éxito en esta planificacion.

Que es este ano nuevo este lleno de bendiciones para Ud. y familia, son los

sinceros deseos de nuestra Comunidad “San Pio X”
Atte.

Directora

-Caminando con (esto Solidaro
consleuimod la eqperanga




L.E.P. MIXTO
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